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Cornacoato VrBepKieHO
ITporokon Ne2 or23.11.2018 r
Ha obwem cobpanun  pabGoTHUKOB

Y «Kpuctammk»
\ H.A.Ceupuosa
. f8lor 25.12.2018 r.
CornacoBaHo

Ha 3acenanue npopxoma MbJIOY
[Tporokon Ne5 ot 16.12.2018 rona

HOPAAOK
0ecnIaTHOrO NMOJIL30BaHUs 00pa30BaTebHBIMH, METOAHYECKHMH H
HAYYHBIMH YCJYTaMH OPraHH3AIHH MeJarori4ecKHMH padOTHHKaAMH

1. O0mue moy10sKeHHs

1.1. Hacrosmuii ITopsinox OeclulaTHOIO NOJb30BaHMs 00pa3oBaTelbHBIMH,
METOAMYECKHMH W  HAay4YHBIMH  yCIyraMi OpraHW3aldd  IeJaroruyecKuMu
paboTHUKaMU pazpaboran B cooTBeTcTBUHM ¢ DemepanpHbiM 3akoHoM «O6
obOpazoBanuu B Poccuiickoit ®@enepauum» ot 29.12.2012 r. Ne 273-®3. (myHKT 8 1.
3 ct1. 47), (nanee IMopsiaok).

1.1. Tlopsinox omnpefenseT yclaoBUs — pealM3alMd MpaBa MelarorH4ecknux
pabOTHUKOB MYHULMIAIBHOIO OIOJKETHOrO  JOILKOJIBHOIO 00pa3oBaTeIbHOIO
yupexennst «LleHTp pasBurtus pedenka - gerckuil can «Kpucrammiy mn.UepHsHka
benropoackoit obnactm» (manee YupexaeHue).

1.2. Jloctyn mnemaroruueckux paOOTHHUKOB K BBIIIENEPEUNUCICHHBIM YCIyraM
OCYILECTBIISIeTCSl B L@JISIX KAUeCTBEHHOT'O OCYILECTBIEHUsS UMM  I1€aroruyecKoi,
METO/IMUECKOM, HayYHOW MIIM HCCIIEA0BATENBCKOM NS TETBHOCTH.

1.3. Hacrosmuit Ilopsiiok paccmarpuBaercst W NPUHUMAETCS Ha 3ace/laHnu
[lenaroruueckoro copera YupexIeHUs.

1.4. Hacrosimit [Topsnok BeTymaeT B CHIIy ¢ MOMEHTa H3JaHus Mpukasza 0
_ €ro YTBEpKIEHUM U JeHCTBYeT 10 BHECEHMS H3MEHEHHS.

2. lopsinok GecnIaTHOroO MOJL30BAHMS MeIArOrHYeCKUMHU
paboTHHKAaMH 00pa30BaTeIbHBIMH YCJIyraMHu

2.1. Ileparorudeckuie paOOTHUKH YUpeKACHUSI HMEIOT MPaBoO Ha MONydeHHe
00pa3oBaTeTBbHBIX ~ yCIYr O  [pOrpamMmaM  [OBBILICHHs — KBaJIH(UKALMH,
Npo(ecCHOHAIBHON  MEepernojroToBKH 1Mo MPodWIo  MpodhecCHOHATLHOMN
JIeSITelIbHOCTU He pexke UeM OJIMH pa3 B TPH roja.
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профессиональной переподготовки при условии компенсации затрат на обучение  работодателем – Учреждением. 
С целью получения данных услуг педагогический работник обращается с соответствующим мотивированным  письменным обращением на имя заведующего Учреждением. 
В течение месяца работник должен получить ответ на свой запрос о возможности получения им запрашиваемой услуги или мотивированный отказ.
3. Порядок бесплатного пользования  педагогическими  работниками методическими услугами
3.1. Педагогические работники имеют право на бесплатное использование в своей деятельности методическими разработками Учреждения.

3.2. Педагогические работники имеют право на бесплатное участие в методических мероприятиях Учреждения.

4. Порядок бесплатного пользования педагогическими работниками научными услугами
4.1. По обращению  педагогического работника администрация Учреждения  оказывает следующие бесплатные научные услуги:

 - консультации по вопросам, относящимся к системе дошкольного образования,
- помощь в обобщении актуального педагогического опыта работы и представлении его на разных уровнях: дошкольной организации, муниципалитета, региональном, федеральном  и др.

- подготовка к участию в профессиональных конкурсах, грантах, конференциях и т.п. по дошкольному образованию.

5. Заключительные положения
5.1. Контроль исполнения Порядка  осуществляется заведующим  Учреждением.
5.2.  Заведующий Учреждением несёт персональную ответственность за исполнение настоящего Порядка.

